附件5

在杭高校教师互聘协议书

甲方（输入方）： 

乙方（受聘教师）：              职称：          联系电话：

丙方（输出方）： 

为实现杭州市内高校之间优质师资资源共享，解决高校师资紧缺的矛盾，根据《下沙高教园区教师互聘互认管理暂行办法》，经过三方协商，达成以下一致意见：

1、乙方的工作内容及要求

	序号
	工作内容
	工作时间
	备注

	
	
	学期
	周课时
	周数
	

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	


2、甲方应支付给丙方的工作报酬：

    支付方式：甲方在每学期结束后按上述标准及时与丙方结算，再由丙方根据学校实际情况在每学期结束后与乙方结算，每学期结算一次。

3、乙方在甲方从事教学工作期间，应遵守甲方有关规章制度，对未达到工作要求或违反甲方有关规章制度者，甲方有权酌情通过与乙方沟通，与丙方协商，直到终止聘用，并办理解聘手续，有关工作报酬通过协商酌情支付。
4、甲方应告知乙方有关规章制度，并提供必要的工作条件，对乙方完成工作情况（数量和质量）进行客观评价，并于每学期结束时填写《互聘教师情况反馈表》一式三份，分别反馈给乙方、丙方及协作管理机构。

5、丙方承认乙方的教学工作量，《互聘教师情况反馈表》作为乙方年度考核、职称晋升和聘岗定级的依据。
6、未尽事宜协商解决，不能解决的纠纷报下沙高教园区教师互聘协调小组仲裁。
7、本协议书一式四份，三方各执一份，协作管理机构一份。
甲方：（负责人签名）      乙方：（签名）        丙方：（负责人签名）

（单位盖章）                                 （单位盖章） 

年  月   日            年  月   日            年  月   日
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